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Licence Professionnelle Gestion de PME-PMI

RNCP30086- Management et Gestion des Organisations - ULCO

Niveau 6 (Bac+3)

Enregistré au Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP),
par arrété du 22/01/2014 publié au Journal Officiel du 19/06//2015. Niveau 6, code NSF : 310

e Formation dipldmante et certifiante

Obijectifs :

Cette formation vise & former des personnels d’encadrement dans le cadre d’un programme de gestion pluridisciplinaire
(gestion des ressources humaines, gestion comptable et financiere, gestion commerciale, stratégie...). Transmettre la
culture, les démarches entrepreneuriales dans le cadre de la création, reprise/transmission de PME/PMI.

Débouchés et métiers vises :

Assistant de direction, responsable administratif et financier, commercial, responsable logistique, d’exploitation, créateur

ou repreneur d’entreprise.

Accueil et Inscription
ESSENTIA CARAIBES

Z1 Champigny Immeuble Laguerre, Bat. A
97224 Ducos
Tél. 0596 55 03 81 — Fax. 0596 50 03 79
contact@essentia-caraibes.org
Directeur de formation
M. DOKOU
Université Littoral Céte d’Opale IUT Dunkerque
Responsable Pédagogique
M. CAFARDY
Responsable Administrative
Référent Handicap
Mme LAMPIN
Assistante Administrative
Mme TATLOT
Durée : 1an — formation continue en rythme alterné
650h ; 4 mois de stage
Période : du 09 octobre 2023 au 31 octobre 2024
Conditions d’acces
Bac + 2 ; BTS-DUT
120 crédits ECTS
Possibilité
Validation des acquis professionnels (VAP)
Validation des acquis par I’expérience (VAE)
Inscription
1) Admission sur dossier, entretiens
2) Inscription définitive des réception de la
notification d’admission en formation

€ Financement de la formation
Type de contrat
Apprentissage
Professionnalisation
Financement public
CPF, pble emploi, CTM, Transition Pro
Financement personnel
Devis personnalisé sur demande
Echéancier sur 12 mois
Tarif : nous contacter

Rythme de I’alternance
Alternance entre des semaines complétes en
école et en entreprise
Nombre d’heures en entreprise
560 h ( stage)

Niveau de sortie
Niveau 6 (bac+3) — 160 ECTS
Suite de parcours
MBA Manager du développement commercial
(niveau 7 —bac+5)

Prochaine session
Octobre 2023 — Octobre 2024
" Accessibilité handicap
Site accessible
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Contenu de la formation

Unités d’enseignement

- UE Maitrise des outils de gestion — 117 heures

- UE Management, communication interne et externe — 120 heures

- UE Création / Reprise / Transmission PME — 66 heures

- UE Environnement économique et commercial — 123 heures

- UE Développement des compétences professionnelles — 224 heures

Compétences

Les compétences professionnelles s’acquierent a la fois en centre de formation par le biais des enseignes et en
entreprise dans le cadre de I’alternance.

RNCP30086BC01-Usages numériques
Utiliser les outils numériques de référence et les regles de sécurité informatique pour acquérir, traiter, produire et
diffuser de I’information ainsi que pour collaborer en interne et en externe.
RNCP30086BC02-Exploitation de données a des fins d’analyse
Identifier, sélectionner et analyser avec esprit critique diverses ressources dans son domaine de spécialité pour
documenter un sujet et synthétiser ces données en vue de leur exploitation.
Analyser et synthétiser des données en vue de leur exploitation.
Développer une argumentation avec esprit critique.
RNCP30086BC03-Expression et communication écrites et orales
Se servir aisément des différents registres d’expression écrite et orale de la langue frangaise.
Communiquer par oral et par écrit, de fagon claire et non-ambigué, dans au moins une langue étrangére.
RNCP30086BC04-Positionnement vis a vis d’un champ professionnel
Situer son rdle et sa mission au sein d'une organisation pour s’adapter et prendre des initiatives.
Respecter les principes d’éthique, de déontologie et de responsabilité environnementale.

Travailler en équipe et en réseau ainsi qu’en autonomie et responsabilité au service d’un projet.
Analyser ses actions en situation professionnelle, s’autoévaluer pour améliorer sa pratique.
RNCP30086BC06-Maitrise des différentes dimensions de la gestion d'une organisation
Mettre en ceuvre des outils de gestion et de conduite des organisations.

Identifier les différentes contraintes financiéres d’une entreprise : de la gestion des équilibres financiers a I’analyse des
opérations d’investissement et de financement.

RNCP30086BC07-Management et animation d'équipe

Interpréter les indicateurs d’un tableau de bord.

RNCP30086BC08-Mise en ceuvre de stratégies marketing et commercialisation

Concevoir et assurer la mise en ceuvre d’un plan d’action commercial.

Préparer et conduire un entretien de vente et une négociation.

Analyser un marché.

Formaliser une stratégie marketing.
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1222 Modalités et moyens pedagogiques

Enseignements en présentiel et a distance

- Cours magistraux

- Projet tutoré

- Mémoire

- Gestion de projet

- Challenge des jeunes entrepreneurs

- Périodes professionnelles en entreprise

Matériels : ordinateurs portables, vidéo projecteurs, tableau interactif
Ressources pédagogiques : supports de cours, bibliothéque
Intervenants : enseignants spécialisés et professionnels

Modalités d’évaluation

- Chaque matiére est évaluée par un contrdle continu de 2h

- Soutenance d’un mémoire d’entreprise

- Evaluation de la pratique professionnelle en entreprise

Criteres d’admission a la Certification

Sont admis automatiquement a la certification les étudiants qui, remplissent I’ensemble des conditions suivantes :
1. Moyenne générale supérieure ou égale a 10/20
2. Moyenne du mémoire d’entreprise supérieure ou égale a 10/20.

Criteres de validation de la Licence

Valident automatiquement le Bachelor, les étudiants qui, remplissent 1’ensemble des conditions suivantes :

1. Moyenne générale supérieure ou égale a 10/20

2. Moyenne du mémoire d’entreprise supérieure ou égale a 10/20.

T

S
" Les chiffres clés :

Etudiants formés : 8
Taux de réussite : 75%

Taux d’insertion professionnelle : ? %

Taux de satisfaction : 69.2%
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